
登録区分 無断転載禁止
登録№ 160

ふりがな

氏 名

企業名

（所属）

ＵＲＬ

3.経営品質向上

③専門分野

④資格等

⑤自己ｱﾋﾟｰﾙ

・製造現場の生産管理業務改善
・指標について評価と改善、製造体質強化
・生産管理、部品納入遅れなど納期問題解決・
・人材教育、チームビルディング、研修プログラム構築

・中小企業診断士
・日商簿記２級
・ＦＰ３級

前職では、工場長のサポート役として、実行計画の統制、また、工場内の職場環境の整備、固定資産管理、内部統
制管理に取り組みました。特に工場にある業績や帳票類・記録を活用してなるべく手間がかからない楽々と継続す
るマネジメントサイクルを仕掛けてきました。企業の成果・行動を『客観的に』理解することができれば、中小企
業の社長の皆さんの悩みを解消するきっかけができると思っています。
また、リードタイム改善や間接生産性向上といった横断的な活動を経験してきました。現在の環境変化では企業全
体として変わっていくことが求められており、企業の中を横断した取り組みが必須になります。恐らく経営者の方
は会社全体の改善活動に力を入れたいと思っているはずです。
これらの経験を組み合わせて、企業の「変わり続ける力」を最大限に活かせるように支援したいと思っています。

まごめ　いさお

馬籠　勲

①専門分類

1.生産管理 2.経営全般（工業）

その他場合

②主な職歴

生産管理

プロセスオフィス経営企画

１９９２年　オムロン株式会社入社。PLC製造工場の生産管理、方針管理、内部統制を担当し、継続的改善サイク
ル構築に取り組んだ。
横断的活動にも積極的に関与し、間接生産性プロジェクトにおいて組織能力向上、納期短縮プロジェクトにおいて
リードタイム半減に貢献した。

２０２４年　同社退職後、経営コンサルタントとして社員参加型経営支援(理念浸透、方針展開、管理会計)を中心
に経営支援に取り組んでいる
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