
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

テーマ「ビジネスと人権」 
企業による人権尊重の重要性について国際的な関心が高まっています。経済のグローバル化に伴っ

て、企業は国境を跨いだサプライチェーン全体の人権リスクまで責任を負うことが求められるように

なり、また、ＥＳＧ投資の拡大によって、企業の人権への取組が格付けされ、企業価値に直接影響が

及ぶようになってきています。国内でも、令和２年１０月に、「ビジネスと人権」に関わる行動計画

（２０２０－２０２５）が策定され、企業の人権デューデリジェンス導入が期待されています。ポス

トコロナ社会に向け、中小企業においても注視すべきテーマである「ビジネスと人権」をメインテー

マとして「人権啓発研修会」を開催いたします。 

 

   

   

開会挨拶 14時 30 分～14 時 35分 

 

講演① 14 時 35分～15時 35 分 

「ビジネスと人権」 

      講師：大阪企業人権協議会（予定） 

 

講演② 15 時 45分～16時 25 分   

「就職差別と公正採用選考について」 
      講師：京都府商工労働観光部（予定）  

 

閉会挨拶 16時 25 分～16 時 30分 

主催 京都府、京都府商工会議所連合会、京都府中小企業団体中央会、京都府商工会連合会 

府内各商工会議所、府内各商工会、（公財)京都産業２１ 

 
 

 

中丹会場 
令和５年１月２６日（木） 

会場：舞鶴２１ビル 
    会議室１・２・３ 

舞鶴市字喜多 1105 番地 1 

 

京都会場 
令和５年１月２０日（金） 
会場：キャンパスプラザ京都 

第３講義室 

京都市下京区西洞院通塩小路下る東塩小路町 939  

 

令和４年度 

企業のための人権啓発研修会 

 対象：中小企業・小規模事業者の経営者・従業員、商工業関係団体役職員等 

 

山城会場 
令和５年１月２４日（火） 

会場：京田辺市商工会館 
キララホール 

京田辺市田辺中央４丁目３－３ 

 

丹後会場 
令和５年１月２７日（金） 
会場：アグリセンター大宮 

多目的ホール 

京丹後市大宮町口大野 228番地の 1 

問合先 京都府商工労働観光部 中小企業総合支援課 金融・経営支援係 藤山・岩田 

   TEL０７５－４１４－４８６８  FAX０７５－４１４－４８４２ 

 


