
　　　　　　　　　　「課題解決実践力の強化」

　　　　　　平成２０年度中小企業経営管理者研修の御案内

　 製造業を取りまく情勢は、原材料の高騰に加え、米国のサブプライム住宅ローン問題の長期
化など悪条件が重なり、丹後の機械金属業界や織物業界も、厳しい状況が続いています。
　こうした中にあって、(財)京都産業２１ 北部支援センターでは、優秀な中堅管理者を養成する　
ため、「リーダーシップの取り方」、「ボトムアップ方式の活用」、「課題解決のための手法の選択
の仕方」などの研修を、グループ演習等実践体験を交えて実施し、中堅管理者として自社で実　
践できる能力を習得し、今後の企業経営の発展に寄与するため、中堅管理者を対象とした研修
講座を開催することとしました。
　厳しい環境を打破し、企業経営の安定と発展を図るため、多くの中堅管理者の御参加をお待
ちしています。

　カリキュラム
月　　　日 曜日 時　　間 研　 修　 テ　 ー　 マ 講　　　　　師

第１回 PM６：００ 開講式 株式会社松下電工創研
～ 　　森本上席講師

９：００ 　　柴田上席コンサルタント
第２回 PM６：００～ 株式会社松下電工創研

１０月１７日 ９：００ 　　柴田上席コンサルタント
第３回 PM６：００～ 株式会社松下電工創研

１０月２８日 ９：００ 　　森本上席ｊ講師
第４回 PM６：００ 株式会社松下電工創研

～ 　　森本上席講師
９：００ 　　柴田上席コンサルタント

第５回 PM６：００～ 株式会社松下電工創研
１１月１７日 ９：００ 　　柴田上席コンサルタント

第６回 PM６：００～ 「リーダーとしてのプレゼンスキル 株式会社松下電工創研
１１月　２７日 ９：００ 　　森本上席講師

第７回 PM６：００ 株式会社松下電工創研
１２月　８日 ～ 　　森本上席講師

９：００ 　　柴田上席コンサルタント

○　主　　　　催 財団法人京都産業２１ 北部支援センター　 協力団体ー丹後機械工業協同組合
○　場　　　　所 北部産業活性化拠点・京丹後（日本電産(株)旧峰山工場）

　　　　　　　　　　　Ｃ棟　　　第３教室
京都府京丹後市峰山町荒山２２５番地

○　定　　　　員 １５名
○　対　象　者 北部地域に所在する 中小企業の中堅管理者（経営者又は研修派遣者も参加で

きます）
○　受　講　料 １３，０００円

　　(注）受講料は、第１回から第７回まで、研修受講者分及び経営者、研修派遣
　　　 者が参加される場合の参加料、テキスト代を含みます。

○　申込方法 受講希望者は所定の研修参加申込書により、下記宛に申し込んでください。
〒６２７－００１１　　京都府京丹後市峰山町丹波１３９－１
財団法人京都産業２１ 北部支援センター
ＴＥＬ.0772-69-3675
ＦＡＸ.0772-69-3880
Ｅーmail：dode@ki21.jp

申込み期限 平成２０年９月２２日(月）

「リーダーとしてのコミュニケーション
能力アップ」

(月）

(月）

「リーダーとしての部下育成・コーチン
グ」

「リーダーとしてのグループのまとめ
方」

　１０月　６日 「改善の進め方」
（月）

まとめ講義
「リーダーとしての自己育成」

（金）
「リーダーとしての管理手法の使い方

(火）

１１月１０日

(月）

(木）
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